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ACUERDo DE ENCoMIENDA DE GESTIÓN DEL MIN¡STERIo DE DEFENSA.
suBDrREcctóN GENERAL DE sERVrcros EcoNóMrcos v paceouRíns n u
SOCIEDAD MERCANTIL ESTATAL INGENIERIA DE SISTEMAS PARA LA DEFENSA
DE ESPAÑA S,A, (ISDEFE) PARA PARA EL APoYo EN LA GESTIÓN DE LoS
TRASLADoS DE REStDENctA AUDEL EXTRANJERo, ASi coMo EN TERRtroRto
NACIONAL,

En Madrid, a 1 de julio de 2016

REUNIDOS

De una parte, D. Joaquín Pérez-fnigo GarcÍa Malo de Mol¡na, Subdirector General de
Serv¡cios Económicos y Pagadur¡as de la Subsecretaria de Defensa, que actúa con
facultades delegadas por el Director General de Asuntos Económicos, en virtud del
apartado 1.0 del artículo 40 de Ia Orden DEFl244l2O14, de 10 de febrero de delegación de
facultades en mater¡a de contratos, acuerdos técnicos y otros negocios lurídicos onerosos
en el ámbito del Minister¡o de Defensa (BOE no 46, de 22 de febrero).

Y, de otra parte, D. Daniel Acuña Calviño, Director de Sistemas de Defensa y
Seguridad, en nombre y representación de lngenierla de Sistemas para la Defensa de
España, S.A.U. (en adelante, ISDEFE), cuya representac¡ón ostenta en virtud del poder
otorgado ante el Notario de Madrid, Doña Paloma Mozo Garcia, con fecha 22 de
noviembre de 2013, con el no 1921 de su protocolo.

Ambas Partes se reconocen plena capacidad legal para formal¡zar el presente
Acuerdo de Encomienda de Gestión, y a tal efecto

EXPONEN

Que el artículo 7.6.b) del Real Decreto 45412012, de 5 de marzo, por el que se
desarrolla la estructura orgánica básica del Min¡ster¡o de Defensa, tras su modificación
por el Real Dec¡elo 52412014, de 20 de jun¡o, establece que a la Subdirección General
de Servicios Económicos y Pagadurías le corresponde ejercer las competencias que,
en mater¡a de ejecución del presupuesto, contratación y gestión económica, le atribuya
la normativa al respecto, así como adminjstrar y gest¡onar la pagaduría de haberes y
las cajas pagadoras pertenecientes a la Subsecretaría de Defensa y coordinar con la
Dirección General de Asuntos Económ¡cos la elaborac¡ón, segu¡m¡ento e información
del presupuesto del Departamento.
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2. La Subd¡rección General de Servicios Económicos y Pagadurías (SDGS:PAG),
depend¡ente de la Subsecretaría de Defensa del Min¡sterio de Defensa tiene asignadas,
entre otras, la func¡ón de la tram¡tac¡ón y justilicación de las indemnizac¡ones
correspond ientes a los traslados del personal del Minister¡o de Defensa que es
destinado al extranjero y del que regresa a España, así como las correspondientes a
los traslados realizados en territorio nacional por el personal dest¡nado en el Órgano
Central o en Organ¡smos dependientes del Ministerio de Defensa. Esta función es
realizada por la PagadurÍa de Transportes.

3. La Dirección General de Asuntos Económicos del Ministerio de Defensa (DIGENECO)
va a poner en marcha el Acue¡do Marco de Serv¡c¡os de Transporte de Mobiliario y
Enseres en Territorio Nacional y Extranjero para el Ministerio de Defensa y sus
Organismos Autónomos, al que deberán acogerse todos los traslados del personal
mil¡tar, funcionario y laboral, pertenec¡entes al Min¡sterio de Defensa en aquellos
traslados declarados como indemnizables y que se realicen en sus desplazamientos a
destinos nacionales como a destinos internacionales.

4. Que debido a Ia especific¡dad de las labores a desarrollar, a la singularidad de este
proceso de desarrollo y a la falta de personal especializado, es necesario encomendar
los servicios obleto del presente documento a ISDEFE.

5. Que ISDEFE es una sociedad mercant¡l de carácter estatal, cuyo capital pertenece
íntegramente a la Adm¡nistración Pública (Ministerio de Defensa), creada en 1985 por
Acuerdo de Consejo de Mlnistros con el fin principal de serv¡r los intereses de la
Seguridad y Defensa med¡ante el apoyo técnico a los organ¡smos y ent¡dades de la
Administración Pública tanto en el ámbito de defensa como civil, y que según dispone
en el art. 1 de sus estatutos tiene la consideración de medio propio y servic¡o técn¡co
del Estado y de los entes, entidades y organ¡smos vinculados dependientes de ella.

6. Que, tanto la actividad prop¡a de ISDEFE, como su objeto social y medios técnicos a su
alcance, posib¡litan su colaboración para alcanza, el objetivo de satisfacer las
necesidades antes ind¡cadas, prestando los referidos servicios de ingen¡ería,
consultoría y asistenc¡a técn¡ca necesarios que garanticen la optimización de las
inversiones a realizar y el éxito en la ejecución de los proyectos. Asim¡smo, d¡cha
soc¡edad ¡ea|za la parte esencial de su act¡vidad con la Administración Gereral del
Estado, ejerciendo la citada Administración Pública un pleno control sobre ella, con lo
que está capacitada para prestar dicha colaboración.

7. Que las razones anteriormente expuestas just¡flcan la colaboración entre la
SDGSEPAG e ISDEFE, la cual se establece entre dos instituciones que forman parte
del sector público, donde una e.¡erce sus competencias y la otra realiza act¡vidades
materiales, técn¡cas o de servicio, acordes con la final¡dad para la que fue creada. Por
ello, esa colaboración debe instrumentarse a través de una Encomienda de Gestión, de
conformidad con lo dispuesto en el artículo 4.1. n) del Texto Refund¡do de la Ley de
Contralos del Sector Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 312011, de 14 de
noviembre (en adelante, TRLCSP).

8. Que, en virtud de lo anteriormente expueslo, la SDGSEPAG encomienda a ISDEFE las
tareas que serán detalladas a cont¡nuac¡ón, rigiéndose la Encomienda de Gestión por
las s¡guientes
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PRIMERA. El Min¡ster¡o de Defensa encomienda a ISDEFE, de conformidad con el
artículo 24.6 del TRLCSP, que la c¡tada sociedad mercantil estatal lleve a cabo las
actividades materiales y técnicas que se detallan en el presente documento y que
corresponden a la prestac¡ón integral de gest¡ón de traslados de residencia alldel
extranjero, así como en territorio nacional.

SEGUNDA. La gestión que se encomienda se concreta en la ejecución, por parte de la
ent¡dad encomendada y con sus propios medios, de la prestación integral del servicio de
gest¡ón de traslados de residencia alldel extranjero, así como en territorio nacional; en
pa.t¡cular realiza¡áñ:

1. Seguim¡ento y control del Acuerdo Marco de servicios de transpo(e de mobiliario y
enseres correspondiente a los traslados del personal militar tanto en territorio nacional
como en sus desplazam¡entos a destinos internacionales.

2. Planificación de las diferentes actrvidades relac¡onadas con la, organización y gestión
de dicho Acuerdo, enlre olras:

2. 1 . Gestión de la documentac¡ón.

2.2.Tramitación y segu¡miento de los expedientes.

2.3. Comun¡caciones con los diferentes actores del Acuerdo

2.4. Digitalización y archivo de Ia documentación incluida en cada uno de los
expedienles.

3. Planificación de las act¡vidades telacionadas con el personal que ha sido destinado
alldel extranjero en la tramitac¡ón de sus expedientes de t,aslado de residencia, así
como al personal dependiente del Órgano Central, que le ha sido autorizado traslado
de residencia denlro del territorio nacional.

En caso de necesidad, y para el correcto cumpl¡miento en tiempo y forma de los traba.ios
encomendados, ISDEFE podrá modificar el personal necesario, siempre que cuente con
el perfil mín¡mo necesario para el desarrollo de las actividades objeto de esta
Encomienda, poniéndolo en conocimiento de Ia SDGSEPAG

TERCERA. Procedimiento para la ejecución de las actividades encomendadas

a) Organ¡zación, responsabilidades, control y seguimiento de la Encomienda.

El Subdirector General de Servicios Económicos y Pagadurías realizará la aprobación
y seguimiento de ¡os trabajos específicos a ¡ealizar por ISDEFE como consecuenc¡a
de la presente Encom¡enda.

El Subd¡rector General de Servicios Económicos y Pagadurías designará un
responsable que revisará el estado de ejecución de los trabalos planificados e
¡dentificará las nuevas necesidades.

As¡mismo, ISDEFE designará un responsable, que mantendrá periódicamente
reuniones de seguimiento con el responsable designado por el Subdirector General
de Servicios Económicos y Pagadurías.
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b) Plan de Trabajo para la ejecución de las act¡vidades encomendadas.

Los trabajos específicos a realizar se detallarán y p.esupuestarán en un Plan de
Trabajo, que será aprobado por la SDGSEPAG, a propuesta de ISDEFE.

El presupuesto de los trabajos específ¡cos indicará las horas de trabajo efectivo que
se eslima aplicará el personal de ISDEFE, valoradas aplicando las tarifas horarias
aprobadas para ISDEFE por el D¡rector General de Asuntos Económicos del
Minister¡o de Defensa de 6 de marzo de 2015, así como los gastos de viaje de dicho
personal, los demás gastos necesar¡os para realizar los trabajos y los impuestos que
resulten aPlicables.

La compensac¡ón económica se abonará prev¡a Certificación de los trabajos
feal¡zados.

c) Con respecto al personal de ISDEFE, se seguirán las siguientes reglas:

- Corresponde exclus¡vamente a ISDEFE la selecc¡ón del personal, sin perjuicio de la
aprobación por parte de la SDGSEPAG de los requ¡s¡tos necesarios para cada
puesto.

- ISDEFE garant¡zará que exista estabilidad en el equipo de trabajo y que las
var¡aciones en su compos¡c¡ón sean punluales y obedezcan a razones justificadas
en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio.

, ISDEFE asume la obligac¡ón de ejercer de modo real, efecl¡vo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo el poder de dirección ¡nherente a toda
empresa. En particular asumirá la negociación y pago de salar¡os, la concesión de
permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabaJado¡-es en casos de
baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, las
obligac¡ones en mater¡a de Riesgos Laborales, el ejercicio de la potestad
d¡sciplinaria, así como cuanlos derechos y obligaciones se deriven de la relac¡ón
contractual entre los empleados de ISDEFE.

ISDEFE velará especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecución de
esta Encomienda desarrollen su actividad sin extra:imitarse en las funciones
desempeñadas respecto de la actividad Encomendada.

, ISDEFE designará al menos un coord¡nador técn¡co o responsable, integrado en su
p.opia plant¡lla, que tendrá entre sus obl¡gaciones las s¡guientes:

. Actuar como interlocutor de ISDEFE frente a la SDGSEPAG, canal:zando ¡a
comunicación entre ISDEFE y el personal integrante en el equipo de trabajo, de
un lado y la SDGSEPAG de otro, en todo lo relativo a las cuest¡ones der:vadas
de la ejecución de la Encomienda.

. Distribuir el fabajo entre el personal encargado de la ejecución de la
Encomienda e impartir a dichos trabajadores las ¡nstrucc¡ones y órdenes que
sean necesar¡as para la prestación del servicio.

. Supervisar el correcto desempeño del personal integrante del equ¡po de trabaio
de las func¡ones que les fueren encomendadas, así como controlar la
asistencia de dicho personal al puesto de trabajo.

Organizar e¡ rég¡men de vacaciones del personal adscrito a
Encomienda, deb¡endo coord¡narlo adecuadamente con
efectos de no alterar el buen funcionamienlo del servicio.

la ejecución de la
la SDGSEPAG a
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. lnformar a la SDGSEPAG acerca de las var¡ac¡ones, ocasiona¡es o
permanentes, en la composición del equ¡po de trabajo adscr¡to a la ejecución
de la Encomienda.

. Entregar mensualmente un informe donde se reflejen las act¡v¡dades realizadas
d urante dicho per¡odo.

d) Calificación del personal encargado de ejecutar las tareas encomendadas.

ISDEFE acred¡tará la ¡doñe¡dad de la calificación técnica del personal encargado de
realizar las actividades encomendadas y los trabajos especÍf¡cos de cada una de
e¡las, adiuntando la documentación correspondiente al Plan de Trabajo.

e) Confidencial¡dad de la ¡nformación utiiizada en la ejecución de las tareas
encomendadas.

ISDEFE se compromete a guardar la debida confidencial¡dad respecto a la
información obten¡da en el curso de sus actuaciones, con la amplitud y limitaciones
que establezcan las disposiciones legales, deb¡endo conservar, debidamente
custodiados, los papeles de trabajo y el resto de la información, de manera que pueda
garantizat su confidencialidad, por lo que establecerá medidas adecuadas para
impedir la utilización de la información en provecho de terce[as personas.

f) Acceso a equipos, sistemas y apl¡cac¡ones de la Subdirección General Tecnologías
de la lnformación y Comunicaciones.

Con el objeto de que las actividades y servicios a realiza¡ por el personal de ISDEFE
se puedan ejecutar de una manera eficaz, la SDGSEPAG, por medio del responsable
de esta Encomienda, se encargará de promover su acceso a los equipos, sistemas y
aplicac¡ones que se ¡dent¡fiquen como necesarios para la adecuada realización de las
activ¡dades y serviclos encomendados.

g) La act¡vidad objeto de este Acuerdo, se¡á realizada en espac¡os diferenciados de los
empleados públicos.

CUARTA. Este Acuerdo no supone la concesión, expresa o implícita, de derecho alguno
respecto a patentes, derechos de autor o cualquier otro derecho de propiedad intelectual
o industrial. Los resultados de los trabajos efectuados por el personal de ISDEFE al
amparo de la presente Encomienda de Gest¡ón será propiedad del M¡nisterio de Defensa
a todos los efectos, incluyendo Ia utilización de éstos, la propiedad intelectual y propiedad
industrial.

A

9l

QUINTA. El importe total de la compensación eco¡ómica a abonar a ISDEFE por el
M¡nisterio de Defensa, es en total de 157 .674.82€.

El subdirector General de servicios Económicos y pagadu¡ias en función de las
necesidades ex¡stentes, de la disponibil¡dad de crédito, y de acuerdo con lSDEFE, podrá
adecuar el alcance de los trabajos específicos a realiz y, consecuentemente, moáificar
la c¡tada compensación económica para el abono de los servicios realizados, durante el
plazo de vigencia de la presente Encomienda de Gestión.

Los gastos originados por la gest¡ón mater¡ar objeto de la presente Encomienda de
Gest¡ón se financiarán con cargo a ¡os créditos de la aplicac¡ón pr""upr""i"ri,
14.01.121M2.227 .06.
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SEXTA. El ¡mporte correspondiente a esta Encomienda de Gestión no está sujeto a
LV.A., según el artículo 7.8o de la ley 3711992 de 28 de d¡c¡embre y la consulla vinculante
V-1483-12 de 9 de julio de 2012.

SÉPTIMA. El plazo de vigencia de la presente de Encomienda de Gestión será hasta el
30 de nov¡embre de 2016, a contar desde la fecha de su firma.

OCTAVA. La Encomienda de Gestión no supone cesión de titularidad de las
competencjas ni de los elementos sustant¡vos de su ejercic¡o, atribuidas al M¡n¡sterio de
Defensa.

Corresponde al Min¡sterio de Defensa dictar los actos o resoluciones que den soporte o
en los que se integre la concreta activ¡dad matelial objeto de la presente Encomienda de
Gestión.

NOVENA. La presente Encomienda t¡ene la naturaleza prevista en el articulo 4.1.n) del
TRLCSP, y se regirá por sus propias normas, según lo dispuesto en el artículo 4.2. del
mismo, aplicándose los principios de dicho Texto Refundido para resolver las dudas que
pudieran suscita.se.

DECIMA. Suscr¡ben el presente ¡nstrumento de formal¡zac¡ón de Encomienda de Gestión
la Subdirecc¡ón General de Servicios Económicos y Pagadurias de la Subsecretaría de
Defensa, en v¡rtud del apartado 1.f) del articulo 40 de la Orden D1F124412014, de 10 de
febrero de delegación de facultades en mater¡a de contratos, acuerdos técn¡cos y otros
negocios jurídicos onerosos en el ámbito del Ministerio de Defensa (BOE no 46, de 22 de
febrero), y la sociedad mercant¡l estatal lngeniería de Sistemas para la Defensa de
España, S.A.U.

Madrid a 1 de julio de 2016.- Por el Ministerio de Defensa, el Subdirector General de
Serv¡c¡os Económicos y Pagadur¡as de la Subsecretaría de Defensa, D. Joaquín
Pérez-lñigo García Malo de Mol¡na, y por la Sociedad Mercant¡l Estatal lngeniería de
S¡stemas para la Defensa de España, S.A. (ISDEFE), el D¡rector de Sistemas de
Oefensa y Seguridad, D. Daniel Acuña Calviño.

,]

Joaquín Pérez-iñigo García Malo de Molina Daniel Acuña Calv¡ño
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