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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA

ENTRE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO
X
LA SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURIDAD

En Madrid, a 13 de Junio de 2016

De una parte, el Sr. D. Santiago Garcia Granda, Rector Magnifico de la Universidad de Oviedo
en virtud del Decreto 15/2016 de 11 de Mayo de la Consejeria de Educacion y Cultura del
Principado de Asturias, por el que se dispone su nombramiento, y con las atribuciones que le
confiere el articulo 60 de los Estatutos de la Universidad de Oviedo aprobados por Decreto
12/2010 de 3 de febrero del Principado de Asturias, con domicilio en ¢/ San Francisco n° 3,
33003 Oviedo (Asturias).

Y de otra parte, D. Francisco Martinez Vazquez, como Secretario de Estado de Seguridad del
Ministerio del Interior, cargo para el que fue designado por Real Decreto 10/2013, de 11 de
enero, (BOE n° 11, de 12 de enero), en nombre y representacion de la citada Institucion (en
adelante SES), en el uso de las facultades que le reconoce el articulo 2.1. del Real Decreto
400/2012, de 17 de febrero, modificado por el Real Decreto 873/2014, de 10 de octubre.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente
Convenio de Cooperacién Educativa, y, a tal efecto,

EXPONEN
I.- Fines de la UQO.

La UO tiene entre sus fines el acercar la formacion universitaria a la realidad social y
profesional de nuestro entorno, mediante el establecimiento de relaciones con instituciones
externas, que permitan completar el proceso formativo con una puesta en practica de los
conocimientos tedricos adquiridos.

I1.- Fines de la Secretaria de Estado de Seguridad.

La Secretaria de Estado de Seguridad tiene como fines la promocion de las condiciones para el
ejercicio de los derechos fundamentales establecidos en la Constitucién Espafiola y en las leyes
que desarrollan, especialmente en relacion con la libertad y seguridad personal, la inviolabilidad
del domicilio y de las comunicaciones y de la libertad de residencia y circulacién. Dependiente
directamente de la misma, con rango de Subdireccién General, se encuentra el Gabinete de
Coordinacion y Estudios, el cual, entre otras funciones, desarrolla investigaciones, estudios,
analisis e informes sobre aspectos relacionados con la politica de seguridad, el modelo policial y
la seguridad ciudadana y fomenta la participacién y colaboracion de la Universidad, de otras
entidades o instituciones publicas y privadas, y de personalidades investigadoras o del ambito
académico, en el desarrollo de las actividades y funciones que le corresponden.
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IIL.- Normativa aplicable

La Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, (publicada en el BOE de 24 de
diciembre), modificada por la Ley Orgénica 4/2007 de 12 de abril, que regula la homologacién
de Planes de Estudios, Titulos Universitarios y Doctorado, y que estructura las ensefianzas
universitarias en tres ciclos: Grado, Master y Doctorado.

El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, (publicado en el BOE de 30 de octubre),
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, que regula la ordenacién de las
enseflanzas universitarias oficiales y la posibilidad de introducir practicas externas en los planes
de estudio.

El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario.

El Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, (publicado en el BOE de 27 de octubre), por el
que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion.

El Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia, por el que se establece, en su disposicion
adicional vigesimoquinta, la bonificacion en la cotizacion a la Seguridad Social por las practicas
curriculares externas de los estudiantes universitarios y de formacién profesional (BOE de 5 de
julio).

El programa VERIFICA de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion
(ANECA) que evalta las propuestas de los planes de estudio de titulos universitarios oficiales
disefiados en consonancia con el Espacio Europeo de Educacién Superior, recomienda que “en
los casos de grado de cardcter profesional y de mdster con orientacion profesional, sera
especialmente importante el planteamiento de prdcticas profesionales adecuadas, asi como el
establecimiento de convenios de colaboracion con empresas y otras instituciones para la
realizacion de dichas practicas.”

Las directrices generales de la UO para la aprobacién de las ensefianzas de Master de Acuerdo
de 17 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, por el que se
modifica el Reglamento sobre la Elaboracion y Defensa de los Trabajos Fin de Master en la
Universidad de Oviedo, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Oviedo de 30 de abril de 2010 (BOPA de 1 de junio de 2010). También el Acuerdo de 30 de
abril de 2010, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, por el que se aprueba el
Reglamento de la Universidad de Oviedo para el desarrollo académico de los masteres
universitarios regulados por el Real Decreto 1393/2007. Asimismo, el ACUERDO de 29 de
noviembre de 2007, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo por el que se aprueba
el reglamento de estudios conducentes a Titulos Propios y otros Cursos de Postgrado.
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IV.— Declaracion de intenciones

Ambas entidades, considerando que tienen unos objetivos en parte coincidentes y
complementarios, desean suscribir el presente Convenio de Colaboracion Educativa (en
adelante Convenio) a fin de mejorar sus respectivos cometidos, para lo cual formalizan el
presente documento con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio, en cuanto a su régimen juridico, tiene naturaleza administrativa y de
acuerdo con el articulo 4.1 ¢) del Real Decreto legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, esta
excluido del ambito de la presente ley y se regulara por sus normas especiales, aplicandose los
principios de esa ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Es objeto del presente convenio regular las condiciones en que estudiantes de la UO realizaran
un programa de précticas académicas externas o estancias doctorales, asi como la realizacion del
Trabajo de Fin de Master (TFM) de cualquier ensefianza impartida por la UO, tanto oficiales
como propias en centros y dependencias de la Secretaria de Estado de Seguridad.

SEGUNDA.—- CONDICIONES GENERALES DEL CONVENIO.
A. SELECCION DE ESTUDIANTES
1. La propuesta de los estudiantes que hayan de realizar las précticas correspondera a
la UO, por medio del oportuno procedimiento de seleccion, en funcién del nimero

de plazas ofrecidas por la Secretaria de Estado de Seguridad de acuerdo con la
misma.

(8]

Para aceptar la seleccion de los estudiantes, la Secretaria de Estado de Seguridad
tendra en cuenta las caracteristicas y requisitos necesarios para desarrollar la labor
pretendida en dicho Organo y podra entender que alguno de los alumnos propuestos
no reune las condiciones para su realizacion.

B. REGIMEN JURIDICO

La participacion de la Secretaria de Estado de Seguridad en el programa de précticas, no
supone la adquisicién de mas compromisos que los estipulados en el presente Convenio
y, en ninglin caso, se derivaran obligaciones propias de un contrato laboral. Al no ser
una relacion de caracter laboral, en el caso de que al término de las précticas el
estudiante se incorpore a la plantilla de la misma, el tiempo de estancia no se computara
a efectos de antigiiedad.

C. DESARROLLO DE LAS PRACTICAS, ESTANCIAS Y DEL TFM.
El desarrollo de las practicas, de las estancias doctorales o del TFM en la Secretaria de
Estado de Seguridad estar4 sujeto al régimen que se establece en el presente Convenio.

En el caso de las practicas, los detalles concretos de cada una de ellas se recogeran en
los correspondientes Anexos de Titulacién que se incorporaran al Convenio.

1. Los horarios de realizaciéon de las practicas o del TFM se estableceran de acuerdo
con las caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de la entidad
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colaboradora. Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad
académica, formativa y de representaciéon y participacion desarrollada por el
estudiante en la universidad. Con respecto a la duracion de las précticas, €stas no
excederan del maximo permitido en la normativa vigente.

2. Los estudiantes deberan cumplir las normas de régimen interno de la Secretaria de
Estado de Seguridad y seguir las instrucciones que reciba de su responsable.
Deberan aplicarse con diligencia a las tareas que se les encomienden, de las cuales
guardarén secreto profesional durante su estancia y una vez finalizada ésta.

3. En caso de ausencia sera necesario comunicarlo y justificarlo al Centro responsable
de la UO. El régimen de permisos del estudiante serd consensuado entre el tutor de
la UO y el tutor de la Secretaria de Estado de Seguridad.

4. Por causas debidamente justificadas cualquiera de las partes podra rescindir el
periodo de précticas. Si la Secretaria de Estado de Seguridad lo considera
conveniente la UO gestionara la incorporacion de un nuevo estudiante que iniciara
su periodo de formacién a la mayor brevedad posible.

5. Sialguna de las partes firmantes de este Convenio o los estudiantes desearan utilizar
los resultados parciales o finales de su actividad en la Secretaria de Estado de
Seguridad, en parte o en su totalidad para su publicacién como articulo, conferencia,
tesis, memoria, etc. debera solicitar la conformidad de la otra parte por escrito,
quien deberd responder en un plazo maximo de 45 dias, comunicando su
autorizacion, sus reservas o su disconformidad. Transcurrido dicho plazo sin
obtener respuesta, se entendera que el silencio es la tacita autorizacion para su
difusion.

En todo caso, tanto en las publicaciones como en las patentes, se respetara siempre
la mencién a los autores del trabajo; en estas ultimas figuraran en calidad de
inventores.

6. Se establecen, al menos, dos modalidades de practicas que pueden ser concurrentes:

a) Practicas curriculares. Son las practicas que tienen su origen en los diversos
planes de estudios.

b) Practicas extracurriculares. Son aquellas que los estudiantes realizan con
caracter voluntario, durante su periodo de formacion y que, aun teniendo los
mismos fines, no estan incluidas en los planes de estudios sin perjuicio de su
mencién posterior en el Suplemento Europeo al Titulo.

D. SEGURO ESCOLAR Y DE RESPONSABILIDAD CIVIL.

Todos los estudiantes de la UO que estén matriculados en alguna de sus ensefanzas,
oficiales o propias, estan cubiertos por un seguro de responsabilidad civil.

El Seguro Escolar cubre a los menores de 28 aios, matriculados en los respectivos
Centros y al corriente de la cuota correspondiente. El ambito temporal de cobertura es el
afio escolar.

La UO, a través del Centro correspondiente, velara por la suscripcion de una poéliza de
seguro de accidentes para los estudiantes mayores de 28 afios matriculados en sus
respectivos centros.



El Seguro Escolar protege a los estudiantes incluidos en su ambito de aplicacion, de
todas aquellas contingencias expresamente reconocidas, siempre y cuando los gastos
sanitarios ocasionados se produzcan dentro del territorio nacional, de acuerdo con el
principio de territorialidad recogido en la Ley General de la Seguridad Social

La UQ, a través del Centro correspondiente, gestionara la suscripcion de la pdliza de un
seguro de asistencia sanitaria y repatriacién para los estudiantes que realicen las
practicas fuera del territorio nacional.

TERCERA.- CORRESPONDE A LA UO (A TRAVES DEL CENTRO
CORRESPONDIENTE).

La UO (a través del Centro correspondiente), tomara bajo su responsabilidad y a su cargo, con
vistas al desarrollo de dicho objetivo, las siguientes actuaciones:

1. Los programas de practicas contaran con un proyecto formativo en el que se hara
constar las competencias que debe adquirir el estudiante, la dedicacion en créditos
ECTS, las actividades formativas que debe desarrollar el estudiante, el calendario y
horario, asi como el sistema de evaluacion. El d6rgano responsable de la titulacion
resolvera cuantas dudas pudieran surgir durante el desarrollo de las practicas, de las
estancias o del TFM.

]

El 6rgano responsable de la titulacion nombrara un tutor que se responsabilizara de
la tutoria de cada uno de los estudiantes participantes en las practicas, en las
estancias o el TFM y de la supervision de su realizacion.

3. Los tutores designados por la entidad colaboradora, podran recibir el nombramiento
honorifico de "Colaborador en Practicas Externas”, de acuerdo con las condiciones
establecidas por el Consejo de Gobierno de la UO. Los tramites necesarios para la
obtencion del reconocimiento, seran realizados por el responsable del Centro, que
elevara al Vicerrectorado competente la propuesta del nombramiento.

CUARTA.— CORRESPONDE A LA SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURIDAD

Tomara bajo su responsabilidad y a su cargo, con vista al desarrollo de dicho objetivo, las
siguientes actuaciones:

9]

2)

3)
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En tanto que colabora en un programa de formacién universitaria, facilitara al
estudiante la realizacion de sus examenes y, salvo por causa debidamente justificada y
comunicada previamente al Centro, no cancelara el programa que se contemple en el
Anexo correspondiente.

De acuerdo con €l 6rgano responsable del Doctorado o Méster nombrara a un tutor que
se responsabilizara de la formacién de cada estudiante y de la valoracion de su estancia,
facilitando a la UO, al responsable de practicas, de estancias o TFM del Centro en
donde esté matriculado el estudiante, el informe de aprovechamiento de las practicas a
su finalizacion. Este informe del tutor designado hara constar, el tiempo de practicas
realizado, horas totales y su contenido.

En el caso de las estancias para el desarrollo del TFM, el personal adecuado designado
por la Secretaria de Estado de Seguridad, podra actuar como co-tutor investigador o



profesional, en colaboracion con los profesores de la UO, siempre con la aprobacion de
la Comision del Grado o de la Coordinacién del Master correspondiente y de acuerdo a
la normativa general del TFM y a la normativa especifica aprobada para la titulacion.

4) Las instalaciones donde se desarrollaran las practicas, poseen los medios materiales y
servicios disponibles que permiten garantizar el desarrollo de las actividades formativas
planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos, de
igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad.

5) Observara y hara observar las medidas de Seguridad e Higiene establecidas en el Centro
de practicas asignado. La Secretaria de Estado de Seguridad, informara, formara y hara
cumplir y respetar al alumnado dichas medidas.

QUINTA. - REGIMEN ECONOMICO.

El presente Convenio no conlleve incremento del gasto publico y no supondré contraprestacion
econdémica para ninguna de las Partes, resultando asi del mismo el coste cero para cada una de
las mismas.

SEXTA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

A los efectos estrictos del cumplimiento de los objetivos descritos en el presente Convenio,
cumplimiento de las obligaciones expresadas, asi como para resolver las divergencias que
pudieran existir entre las partes respecto de la interpretacion y cumplimiento de este Convenio y
de los Convenios Especificos que se acuerden, se constituird una Comision de Seguimiento
Paritaria, integrada por cuatro (4) miembros, de la que formaran parte, dos (2) por la
Universidad de Oviedo designados por el Rectorado y dos (2) por la Secretaria de Estado de
Seguridad.

La Comision de Seguimiento podra elaborar sus propias normas de funcionamiento y se reunira
cuando lo solicite alguna de las partes y, como minimo, una vez al afio.

SEPTIMA.- PROTECCION DE DATOS.

Los datos personales que se recogen en el presente Convenio, podran ser incorporados a los
ficheros de datos responsabilidad de las partes firmantes, y seran tratados unicamente a los
efectos de llevar a buen fin el presente Convenio. Ambas partes se comprometen a tratar los
mismos conforme a los dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion en la direccion que les indique el Centro de la UO responsable de las practicas, o la
Secretaria de Estado de Seguridad, a efectos de notificaciones.

Conforme al deber de secreto, regulado en el articulo 10 de la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de
Diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, los estudiantes estaran obligados al
secreto profesional respecto a la informacion que acceda en el desarrollo de la actividad,
comprometiéndose a prestar el maximo cuidado y confidencialidad en el manejo y custodia de
cualquier documentacion, no desvelar tal informacion ni cederla a terceros.
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OCTAVA.—- COMIENZO Y DURACION.

La duracién del presente Convenio serd de tres afios y surtira efectos desde el momento de su
firma, prorrogdndose de forma tacita por sucesivos periodos de tres afios, salvo denuncia
expresa de alguna de las partes con dos meses de antelacion a la finalizacién de su vigencia o de
cualquiera de sus prorrogas.

NOVENA - DENUNCIA.

Cualquiera de las partes podrd denunciar el presente Convenio comunicéndolo a la otra por
escrito con un mes de antelacion a la fecha en la que desee la terminacién del mismo o, en su
caso, de su prorroga.

DECIMA.- CUESTIONES LITIGIOSAS.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacién, resolucién y efectos
que pudieran derivarse de la aplicacion del presente Convenio, deberan de solventarse por
acuerdo de las partes en la comisién mixta de seguimiento prevista en el mismo. Si no se llegara
a un acuerdo, las cuestiones litigiosas serdn de conocimiento y competencia del orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo correspondiente.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas partes
firman el presente Convenio “ad referéndum™, en ejemplar duplicado y en todas sus hojas, en el
lugar y fecha al principio indicados, y de conformidad con el articulo 12 del Reglamento de
tramitacion y aprobacion de convenios por parte de la Universidad de Oviedo, aprobado por la
Junta de Gobierno de la Universidad de Oviedo, de 19 de julio de 2001 (BOPA num. 189-14 de
agosto de 2001), debera ser tramitado ulteriormente ante los drganos competentes.

POR LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO POR LA SECRETARIA DE ESTADO DE

1

Santiago Gareia Granda
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