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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA- CENTRO
MILITAR DE FARMACIA DE LA DEFENSA (CEMILFARDEF) Y LA ACADEMIA DE
FARMACIA “SANTA MARIA DE ESPANA” DE LA REGION DE MURCIA, PARA EL USO DE
LA PLATAFORMA DE FORMACION EN ESPACIO VIRTUAL.

En Modrs a gy de 72955?/0 de 2016

ACADENIA DE PAIACIA
SANTA MARTADEESPATRA
T LA REGION DE MURCTA

REUNIDOS

De una parte, la llma. Sra. D?® Irene Dominguez-Alcahud Martin-Pefia, Subsecretaria de
Defensa, segan nombramiento efectuado por el Real Decreto 36/2012, de 5 de enero, en
nombre v representacién del Ministerio de Defensa, en virtud de la Orden DEF/3015/2004, de
17 de septiembre, sobre delegacion de competencias en autoridades del Ministerio de Defensa
en materia de convenios de colaboracion

De otra, la Excma. Sra. D? Isabel Tovar Zapata, en su calidad de Presidenta de la Academia de
Farmacia “Santa Maria de Espafia’ de la Region de Murcia, actuando en nombre y
representacion de la misma, con domicilio en Cartagena, C/Tolosa Latour, n° 4, entresuelo, y
CIF V30761431

partes en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad para
\y convenir, y por ello.

EXPONEN

Primero.- Que el Centro de Farmacia Militar de la Defensa (en adelante, CEMILFARDEF),
segun se establece en el apartado primero de la Instruccién nimero 151/2002, de 3 de julio, de
la Subsecretaria de Defensa, depende organicamente de la inspeccion General de Sanidad, se
constituira mediante la integracion de todos los centros de produccion de los Ejércitos de Tierra
y del Aire y presenta unas instalaciones que han sido disefiadas segun las Normas de Correcta
Fabricacion de Medicamentos de la Union Europea, asi como el resto de sus requerimientos
técnicos con la finalidad de ser aplicables para la fabricacién, control de calidad y
almacenamiento de medicamentos, productos sanitarios y otros productos farmacéuticos.

Segundo.- Que la Academia de Farmacia “Santa Maria de Espafia” de la Regién de Murcia (en
adelante, la Academia), creada por Decreto 67/2002, de 15 de marzo, de la Consejeria de
Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de Murcia, tiene como objeto “la investigacion
y el estudio de las ciencias farmacéuticas y sus afines, el fomento de su cultivo y el
asesoramienfo a los organismos oficiales o privados”, encontrandose entre sus fines el
“Fomenito de investigaciones y estudios en las diferentes areas de conocimiento relacionadas
con’ las Ciencias Farmacéuticas”. Asimismo, la Academia prevé en su Reglamenio ia
realizacion de la siguiente actividad: “Servir de vinculo y conexién entre los profesionales
reldcionados con las Ciencias de la Salud”
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Tercero.- Que la Academia ha creado una Plataforma de Formacion con espacic virtual, a
través de su pagina Web, con el fin de fomentar la especializacion de los profesicnaies
farmacéuticos en las distintas areas formativas que las ciencias farmacéuticas comprenden

Cuarto.- Que ambas partes estan interesadas en la colaboracion para el desarrollo de dicha
Plataforma de Formacion. '

Por o expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracion, que se
regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.-Objeto del Convenio.

L a Academia es la titular de una Plataforma de Formacién como herramienta virtual a través de
su pagina Web, cuyo objetivo es la realizacion de Cursos, Seminarios, Jornadas, Mesas
Redondas, Sesiones Cientificas, Conferencias y Reuniones de indole cientifico en general.
Dicha Plataforma estd habilitada para que las sesiones se puedan realizar en formato
resencial, y posteriormente en formato no presencial a través del Espacio Virtual. La misién de

nda.- Aportaciones de la Academia.

“oiop 9% |a Academia se compromete a ceder al CEMILFARDEF el uso de ia Plataforma de

Formacion descrita en la clausula anterior, a fin de que la utilice para la difusion de actividades
formativas de diversa indole, bien en exclusiva, bien en colaboracion con otros organismos o
entidades, y en cualquier caso con la Academia.

2 - La Academia colaborara en la organizacién, efaboracién y planificacion de las actividades
formativas del CEMILFARDEF que se realicen a través de la Plataforma de Formacion, siempre
que sean de interés para ella.

3.- La cesi6n abarca la posibilidad de utilizacion de todas las herramientas susceptibles de uso
en dicha plataforma, tales como: videos, presentaciones, documentos adicionales compartidos,
tareas, creacion de grupos de frabajo, encuestas, gjercicios, examenes, foros, Chat,
videoconferencias, notas personales, agenda, anuncios (tablon de anuncios) y cualesquiera
otras que puedan tener cabida en la indicada plataforma y sirvan al fin descrito en la
estipulacién segunda del presente convenio.

4.- Asimismo el CEMILFARDEF dispondré de la informacién de la Plataforma de Formacion
que le permitan tener un adecuado control de la actividad formativa, mediante la realizacion de

—~sqnsultas para conocer: la participacién de los asistentes (entrada inicial y final), tiempo de

@cién de la actividad, tiempo especifico dedicado a cada tarea, informes sobre progreso,
rmes sobre participaciones en foros de debate, estadisticas sobre preguntas formuladas en
tjéstas, resultados de ejercicios y examenes, y ofras cuestiones relacionadas con la
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5.- Todo ello siguiendo los protocolos de trabajo de la Academia realizados y gestionado por el
Tutor del espacio virtual.

Tercera.-Aportaciones def CEMILFARDEF

1.- El CEMILFARDEEF, en contraprestacion por la cesion de la Plataforma de Formacién de la
que es titular la Academia, se compromete a la realizacién a través de la misma de una parte
de las actividades (Cursos, Seminarios, Conferencias, etc.) que realice, en los cuales se tendra
en cuenta las aportaciones cientificas que desde la Academia se deseen realizar.

2.- De igual forma el CEMILFARDEEF incluira en toda la carteleria o difusién de las actividades
que se vayan a difundir a tfravés de la plataforma, el logotipo de la Academia.

3.- El CEMILFARDEF se compromete a promover entre sus miembros las actividades
cientificas y las tareas en general que se realicen desde la Academia, utilizando para elio los
medios de comunicacion que considere adecuados (circulares, pagina Web, boletin, memoria,
etc.), todo ello con el fin de dar a conocer el trabajo de dicha Institucién y apoyarla en su
quehacer diario en pro de las ciencias farmacéuticas.

) /"’; - Cuarta.- Financiacién.
La -ejecucion del presente Convenio no supondra un incremento de los gastos del presupuesto
Mrplsterlo de Defensa ni del presupuesto de la Academia. No generara ningin ingreso a

Q’ k\%\ as| instituciones
q»,/

fn,'\p
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" Quinta.- Medidas de control y seguimiento.
1.- Para la supervision y seguimiento de este Convenio y de las actividades realizadas en el
Espacio Virtual, se constituye una comisién de seguimiento y control integrada por los
representantes designados por cada una de las partes firmantes, a la que podran incorporarse,
con voz pero sin voto, los asesores que cada una de las partes designe, entre su personal, si lo
estiman oportuno.

'\

2.- Dicha comisién se responsabilizara de la planificacién, seguimiento y evaluacién de las

acciones derivas del Convenio y de cualquier otra funcién gue acuerden determinar. Su

composicidn sera la siguiente.

Por parte del Ministerio de Defensa:

o La persona que ostente la Direccién del CEMILFARDEF o en quien delegue.

o La persona que desempefie la jefatura del Area de Informacion o en quien
delegue.

oLa persona que ostente la Direccién Tecnica del CEMILFARDEF o en quien
delegue

Por parte de la Academia:
e La persona que ostente su Presidencia, o en quien delegue.
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o La persona que desemperie la Secretaria (como responsable de la comisién de
Comunicacion) y
« Un académico de numero designado a tal efecto.

3.- Todos los miembros de la comision de seguimiento designados que pierdan o cambien la
condicién por la que fueron designados para la misma podran ser sustituidos por las personas
competentes de ambas instituciones, lo que debera ser notificado a la otra parte.

4 - La presidencia y Ia secretaria seran nombradas por acuerdo de la comisién en la primera
reunién que se celebre, que serd convocada por mutuo acuerdo de las partes, donde se
concretaran, entre otras materias, las funciones de la misma.

5.- La comision se regira, en cuanto a su funcionamiento, periodicidad de las reuniones y
vinculacion de sus acuerdos, por lo dispuesto en el Capitulo 1l del Titulo Il de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y de!
Procedimiento Administrativo Coman, que regula el funcionamiento de los drganos colegiados.

Sexta.- Legislacion aplicable.
—~4 -Este Convenio tiene naturaleza administrativa, siéndole aplicables los principios recogidos
é‘hg articulo 6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
iy ’&straciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Las cuestiones litigiosas
e 7 Mieran surgir -sin perjuicio de las facultades de la Comision Mixta para resolver los
problgmas de interpretacion, su funcionamiento y cumplimiento del presente Gonvenio que le
g8/ esta Ley- serdan de conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccional de lo

ncioso Administrativo

2 -El presente Convenio esta excluido del ambito de aplicacién dei Texto Refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, en virtud de lo establecido en su articulo 4 1.c), aplicandose los principios de estas
normas legales para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

3.-Asimismo, el Convenio se adaptara en materia presupuestaria, econémica y financiera al
contenido de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria y de la Ley
Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y las
que la modifiquen.

_—-4.-De igual modo, habra de ajustarse a lo establecido en la Orden DEF/169/2003, de 11 de
;g?j' --:%fmbre, por el que se regula el procedimiento de los Convenios de Colaboracion en el
5" amito del Ministerio de Defensa.
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“+&éptima.- Vigencia.
1 -Este Convenio de colaboracién entra en vigor desde la fecha de su firma y su duracion sera
de un afio, prorrogable tacitamente por periodos iguales, en tanto no sea denunciado por
alguna de las partes por escrito, con tres meses de antelacion a la fecha de renovacion.
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2.~ La duracion total de Convenio, incluidas las prorrogas, no podra exceder de cinco afios

Octava.-Causas de resolucion.
El presente acuerdo se extinguira en virtud de las siguientes causas:

1.

2.
3.

La imposibilidad manifiesta, legal o material de llevar a cabo el cumplimiento de sus
previsiones.

Necesidades de la Defensa Nacional o de los cometidos propios del CEMILFARDEF.

El incumplimiento manifiesto por alguna de las partes de lo establecido en el presente
Convenio de colaboracion.

Por mutuo acuerdo manifestado por escrito de las partes.

Por denuncia de cualquiera de las partes, en la forma establecida en la clausula
séptima. ;

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente Convenio en dos
ejemplares originales, igualmente validos, en lugar y fecha arriba indicada.

D? irene Dominguez-Aicahud Martin-Pefia

Por el Ministerio de Defensa Por la Academia de Farmacia Santa Maria
de Espaiia, de la Regién de Murcia

D2 Isabel Tovar Zapata

Subsecretaria de Defensa Presidenta
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