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ENCOMIENDA DE GESTION DEL MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL A
SEGIPSA PARA LA REDACCION DEL PROYECTOQ DE ACONDICIONAMIENTO GENERAL DEL
EDIFICIO PSA EN PLAZA CRISTINO MARTOS, 4 DE MADRID

En Madrid, a doce de diciembre de dos mil catorce.

D. Javier Escorihuela Esteban, Subdirector General de Administracién Financiera del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social, en nombre y representacién del MINISTERIO DE EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, con domicilio oficial o social en Madrid, calle Agustin de Betancourt, 4,
segun nombramiento conferido por Orden TAS/2776/2004, de 27 de julio (BOE n° 197 de 16 de
Agosto de 2004), actuando en nombre y representacidén del citado departamento, en virtud de las
facuitades delegadas que le confiere la Orden ESS/619/2012, de 22 de marzo, (BOE 28 de marzo).

EXPONE

PRIMERO.-Qiue el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (TRILCSP), aprobado
por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, en sus articulos 4.1n) y 24.6, reguia el
régimen de las encomiendas de gestion por medios propios y servicios técnicos de la
Administracion General del Estado.

Articulo 4:
“1. Estan excluidos del ambito de la presente Ley, los siguientes negocios y relaciones juridicas:

1) Los negocios juridicos en cuya virtud se encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en ¢l
articulo 24.6, tenga atribuida la condicidn de medio propio y servicio técnico del mismo, la realizacion de
una determinada prestacion. No obstante, los contratos que deban celebrarse por las entidades, que tengan
la consideracion de medio propic y servicio técnico para la realizacicn de las prestaciones objeto del
encargo quedardan sometidos a esta Ley, en los términos que sean procedentes de acuerdo con la natvuraleza
de la entidad que los celebre y ¢l tipo v cuantia de los mismos, y, en todo caso, cuando se trate de contratos
de obras, servicios o suministros cuyas cuantias superen los umbrales establecidos en la Seccion 27 del
Capitulo IT de este Titwlo Preliminar, las entidades de derecho privado deberdn observar para su
preparacion y adiudicacion las reglas establecidas en los articulos 137.1y 190.”

Y en su articulo 24

"6, Alos efectos previstos en este articulo y en el articulo 4.1.n), los entes, organismos y entidades
del sector publico podrdn ser considerados medios propios y servicios técnicos de aquellos poderes
adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad cuando éstos ostenten sobre los mismos
un control andlogo al que pueden ejercer sobre sus propios servicios. Si se trata de sociedades, ademds, la
totalidad de su capital tendrd que ser de titularidad piiblica.

En todo caso, se enfenderd que los poderes adjudicadores ostentan sobre un ente, organismo o entidad
un control andlogo al que tienen sobre sus propios servicios si pueden conferirles encomiendas de gestion
que sean de ejecucion obligatoria para ellos de acuerdo con Instrucciones fijadas wnilateralmente por el
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encomendante y cuya retribucion se fije por referencia a tarifas aprobadas por la entidad piblica de la que
dependan,

La condicion de medio propio y servicio técnico de las entidades que cumplan los criterios
mencionados en este apartado deberd reconocerse expresamente por la norma que las cree o por sus
estatutos, que deberdn determinar las entidades respecto de las cuales tienen esta condicion y precisar el
régimen de las encomiendas que se les puedan conferir o las condiciones en que podrin adjudicdrseles
contralos, y determinard para ellas la imposibilidad de participar en licitaciones publicas convocadas por
los poderes adjudicadores de los que sean medios propios, sin perjuicio de que, cuando no concurva ningun
licitador, pueda encargarseles la ejecucion de la prestacion objeto de las mismas.”

l.a Ley 33/2003 de 3 de noviembre, establece en su disposicién adicional decima, apartados 1, 2,
3, 4 y 6 {(en su nueva redaccién dada por la disposicidén final sexta-dos de la Ley 8/2013 de 26 de
junio de rehabilitacion, regeneracion y renovacion urbanas):

“ 1. La "Sociedad Estatal de Gestion Inmobiliaria de Patrimonio, Sociedad Andnima “(SEGIPSA),
cuyo capital social deberd ser integramente de titularidad publica, tendra la consideracion de
medio propio instrumental y servicio técnico de la Administracion General del Estado y de los
poderes adjudicadores dependientes de elfa, para la realizacién de cualesquiera trabajos o
servicios que le sean encomendados relativos a la gestion, administracion, explotacion,
mantenimiento y conservacion, vigilancia, investigacion, inventario, regularizacion, mejora y
optimizacion, valoracién, tasacion, adquisicion y enajenacién y realizacion de otros negocios
juridicos de naturaleza patrimonial sobre cualesquiera bienes y derechos integrantes o
susceptibles de integracién en el Patrimonio del Estado o0 en otros patrimonios publicos, asf
como para la construccion y reforma de inmuebles patrimoniales o de uso administrativo.

2. En virtud de dicho caracter, SEGIPSA estara obligada a realizar los trabajos, servicios, estudios,
proyectos, asistencias técnicas, obras y cuantas actuaciones le encomienden directamente la
Administracién General del Estado y los poderes adjudicadores dependientes de ella, en la forma
establecida en la presente disposicion. La actuacion de SEGIPSA no podra suponer el gjercicio de
potestades administrativas.

3. La encomienda o encargo, que en su oforgamiento y efecucion se regira exclusivamente por lo
establecido en esta disposicion, estableceré la forma, términos y condiciones de realizacion de los
frabajos, que se efectuaran por SEGIPSA con libertad de pactos y sujecién al Derecho privado. Se
podra prever en dicha encomienda que SEGIPSA actue en nombre y por cuenta de quien le
efectue el encargo que, en todo momento, podré supervisar la correcta realizacion del objeto de la
encomienda. Cuando tenga por objefo la enajenacion de bienes, la encomienda determinara la
forma de adjudicacién del contrato, y podra permitir la adjudicacion directa en los casos previstos
en esta ley. En caso de que su oforgamiento corresponda a un 6rgano o entidad que no sea ef
Ministerio de Hacienda y Administraciones Ptblicas, requerira el previo informe favorable del
Director General del Patrimonio del Estado.”

El Ministerio de Empleo y Seguridad Social es una entidad de las contempladas en el transcrito
apartado uno de la disposicién adicional décima, concretamente es un Departamento Ministerial
infegrado en {a Administracion General del Estado.

4.- “El importe a pagar por los trabajos, servicios, estudios, proyectos y demas actuaciones

realizadas por medio de SEGIPSA se determinard aplicando en fas unidades ejecutadas las tarifas
que hayan sido aprobadas por resolucidon del Subsecretario de Hacienda y Administraciones
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Publicas, a propuesta de la Direccion General del Patrimonio del Estado. Dichas tarifas se
calcularén de manera que representen los costes reales de realizacion. La compensacion que
proceda en los casos en los que no exista tarifa se establecerd, asimismo, por resolucion del
Subsecretario de Hacienda y Administraciones Publicas”.

6.- “La ejecucion mediante encomienda de las actividades a que se refiere ef apartado 1 de ésta
disposicion, se realizard por SEGIPSA bien mediante la utilizacion de sus medios personales y
técnicos, o bien adjudicando cuantos contratos de obras, suministros y servicios sean necesarios
para proporcionar eficazmente las prestaciones que le han sido encomendadas, recurriendo, en
este caso, a fa contratacién externa, sin mas limitaciones que las que se deriven de la sujecion de
estos contratos a lo previsto en esta disposicion adicional y en los articulos 189 a 191 del Real
Decreto Legisfativo 3/2011 de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico.

Seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacion, previo a la interposicion del
contencioso-administrativo, los actos relacionados en ef apartado 2 del articulo 40 del Real
Decreto Legisfativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico, cuando se refieran a alguno de flos tipos de confratos
refacionados en el apartado 1 del mismo articulo”.

7. Lo establecido en fos apartados anteriores sera también de aplicacion al Ministerio de
Empleo y Seguridad Social respecto del Patrimonio Sindical Acumulado y a las Enfidades
Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social

Que el 6 de octubre de 2014, la Abogacia del Estado en el Ministerio de Empleo y Seguridad Social
ha informado favorablemente la presente encomienda de gestion.

SEGUNDO.- El edificio sobre el que se pretende actuar presenta en la actualidad las siguientes
condiciones:

- Ladistribucién no es la adecuada para el uso administrativo actual.

- El edificio no cumple con la normativa vigente de proteccion contra incendios y evacuacion.

- Las instalaciones generales del edificio: de electricidad, climatizacion y protecciéon contra
incendios se encuentran obsoletos.

- Existen deficiencias en sus condiciones de habitabilidad por la existencia de humedades
provenientes de muros de sétano y cubiertas y terrazas.

- La estructura presenta patologias visibles en sétano por una posible carbonatacién del
hormigén.

- La carpinteria existente es la original, que data del afo 1945, y se encuentra muy
deteriorada debido a su antigliedad.

- El edificio no cumple con la normativa vigente de accesibilidad.

- Los acabados y revestimientos de suelos, paredes y techos se encuentran con un alto grado
de deterioro debido a su antigliedad.

En general, el inmueble presenta un alto nivel de degradacion y un estado de las instalaciones no
adaptada a la normativa vigente, lo que impide no solo una adecuada ocupacion de la misma, sino
también un uso optimo de la superficie disponible para su uso administrativo.
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TERCERO.- El MINISTERIO DE EMPLEC Y SEGURIDAD SOCIAL ha decidido acometer los
trabajos necesarios para la redaccion del de Proyecto de Acondicionamiento en el edificio PSA sito
en la plaza de Cristino Martos, nim. 4 de Madrid. Se redactaré conforme al programa de
necesidades que el Ministerio de Empleo y Seguridad Social entregara a SEGIPSA.

El acondicionamiento general del edificio consiste en las siguientes actuaciones:

» Mejorar la funcionalidad del edificio que dispone actualmente de varios locales en desuso o
con deficiencias de habitabilidad, fuerte compartimentacion y distribucion cadtica por ser
prevista para un organismo con diferente estructura de la actual.

» Adecuar el edificio a la normativa vigente de proteccion contra incendios y evacuacion.

» Reforzar la estructura del edificio que presenta sintomas de carbonatacion en algunos
puntos del s6tano.

*  Adecuar el inmueble a la normativa actual de accesibilidad.

» Acondicionamiento general de la envolvente para mejorar sus condiciones de estanqueidad,
habitabilidad, acusticas y térmicas.

« Actuacion sobre las instalaciones para adecuarlo a la normativa actual, con sustitucion de
equipos e instalaciones generales para dotarlo de mayor eficiencia energética

» Renovacion general de acabados interiores.

CUARTOQ.- SEGIPSA tiene la consideracion de medio propio instrumental y servicio técnico de la
Administracion General del Estado en los términos indicados en la disposicion adicional décima,
apartado 1 de la ley 33/2003 y en la nueva redaccion por la disposicion final sexta-dos de la Ley
8/2013 de 26 de junio de rehabilitacién, regeneracion y renovacion urbanas, en los apartados 1y 7.
Contrastada la capacidad de SEGIPSA Para la realizacién de estos trabajos, por razones de
eficacia, se considera que es el instrumento idéneo con el que cuenta el MINISTERIO DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL para llevar a cabo la Redaccion del proyecto de ACONDICIONAMIENTO
DE EDIFICIO DEL PATRIMONIO SINDICAL ACUMULADO (PSA) SITC EN LA PLAZA DE
CRISTINO MARTOS, 4 DE MADRID, dada la situacion precaria en la que se encuentra.

Por todo lo expuesto, RESUELVO encargar a SEGIPSA la gjecucién de la presente encomienda de
gestidn, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DE LA ENCOMIENDA

Encargar a la Empresa SEGIPSA, el proyecto basico y de ejecucion de titulo:
ACONDICIONAMIENTO DE EDIFICIO DEL PATRIMONIO SINDICAL ACUMULADOQ (PSA) SITO
EN LA PLAZA DE CRISTINO MARTOS, 4 DE MADRID.

Los trabajos encargados a SEGIPSA consisten en:
= REDACCION DE ANTEPROYECTO

. REDACCI(:)N DE PROYECTO BASICO )
* REDACCION DE PROYECTO DE EJECUCION
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Para la realizacién de los trabajos que se encargan a SEGIPSA, a través de la presente
Encomienda, ésta debera cumplir con el encargo, utilizando los medios materiales y técnicos
necesarios para la correcta ejecucion de los trabajos que se le encomienden.

Correspondera a la Oficialia Mayor la realizacion de la coordinacién, seguimiento y supervision de
los trabajos a realizar por SEGIPSA.

SEGUNDA.- PRESUPUESTO Y ABONO DE LOS TRABAJOS

Que el importe estimado a pagar por los servicios y trabajos mencionados en la Estipulacion
anterior sera el resultante de aplicar las tarifas aprobadas en la Resolucion citada en el Expositivo
Vil de la presente Encomienda, y para un Presupuesto de Ejecucion Material estimado en
5.000.000 € (que multiplicado por el coeficiente previsto en la Resolucion de 26 de julio de 2012 del
1.0431 da como resultado 5.215.500 €) es de TRESCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS
TREINTA EUROS (312.930,00 €), IVA incluido, resultado de aplicar la tarifa del 6% (5% x 1.2).

La citada cantidad de 312.930,00 € es el limite maximo del importe def encargo. Cualquier modificacion
como consecuencia de la variacion del Presupuesto de Ejecucidn Material que resulte del proyecto,
requerira la aprobacion de una modificacion de la encomienda previa fiscalizacion por la Infervencion
Delegada.

El coste de las actuaciones asciende a la cantidad de DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS DIECINUEVE EUROS Y OCHENTA Y TRES CENTIMOS (258.619,83 €) y un importe
de IVA (21%) de CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS DIEZ EUROS Y DIECISIETE
CENTIMOS (54.310,17 €), siendo el importe total de TRESCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS
TREINTA EUROS (312.930,00 €).

El importe de la encomienda tendré la siguiente distribucion de anualidades:

Anualidad 2014 0,00€ -
Anualidad 2015 312.930,00 €

El importe definitivo a pagar por los trabajos mencionados en la Estipulacion anterior, sera el que
resulte de aplicar las tarifas mencionadas en el Expositivo VII al presupuesto en ejecucidn material
que resulte del definitivo Proyecto de Ejecucion.

Los importes a pagar por los servicios y trabajos objeto de la presente encomienda se han
calculado, de conformidad con:

- la Resolucién de 22 de abril de 2008 de la Subsecretaria del Ministerio de Hacienda (BOE
nim. 106 de 2 de mayo) aprobd las tarifas aplicables por la Sociedad Estatal de Gestion
Inmobiliaria de Patrimonio, S.A. (SEGIPSA) en determinados trabajos, entre los que se
encuentran los indicados en el Expositivo V.

- la Resolucién de 26 de julio de 2012 de la Subsecretaria del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas (BOE n° 188, de 7 de agosto) modifico las tarifas de las
encomiendas realizadas por SEGIPSA para su adaptacion al nuevo tipo del Impuesto sobre
el Valor ARadido
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El abono de los trabajos, se realizara mediante pagos parciales con el conforme del responsable del
seguimiento del encargo por el MINISTERIO DE EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL. Los pagos
parciales seran los siguientes:

- Anteproyecto: 15% del importe total de la tarifa aplicada al Presupuesto de Ejecucién Material
del mismo.

- Proyecto Basico: 35% del importe total de la tarifa aplicada al Presupuesto en Ejecucion
Material del mismo.

- Proyecto de Ejecucion: 50% del importe total de la encomienda. En el caso de que el proyecto
final sea de un presupuesto de ejecucién material superior a lo previsto en la encomienda, se
procederd a realizar una modificacion de la encomienda para abonar la diferencia hasta
completar la totalidad de los honorarios que resulten de la aplicacién de las tarifas al citado
presupuesto en ejecucion material del Proyecto de Ejecucion.

CUARTA.- SUBCONTRATACION

En el supuesto en que se desee contratar con terceros trabajos relativos al desarrollo de la presente
Encomienda, SEGIPSA debera ajustarse a lo establecido en la la Ley 33/2003 de 3 de noviembre,
establece en su disposicion adicional décima, apartados 1, 2, 3, 4 y 6 y en su nueva redaccion dada
por la disposicion final sexta-dos de la Ley 8/2013 de 26 de junio de rehabilitacién, regeneracion y
renovacién urbanas.

QUINTA.- DEBER DE DILIGENCIA'Y CONFIDENCIALIDAD DE SEGIPSA

Los trabajos se realizaran por SEGIPSA con el maximo cuidado y diligencia respecto a los intereses
del MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y el personat de SEGIPSA estara obligado
a guardar la debida confidencialidad respecto a los hechos, datos e informaciones que conozca en
el curso de la Encomienda de Gestion.

SEXTA.- COMPETENCIAS DEL MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

La Encomienda de los trabajos a SEGIPSA no implicara delegacion o renuncia de competencia
alguna propia del MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

SEPTIMA.- DURACION, MODIFICACION Y RESOLUCION

La presente encomienda tiene efectos desde el dia siguiente de su comunicacion a SEGIPSA y una
duracién de 10 meses, a contar desde la entrega a SEGIPSA del programa de necesidades y

documentacion necesaria, desglosadas de la siguiente forma:

- Redaccién de Anteproyecto: DOS MESES Y MEDIO a contar desde la firma del presente
documento y de la recepcion en SEGIPSA de la documentacién necesaria.

- Redaccién de Proyecto Basico: DOS MESES a contar desde la aprobacion del Anteproyecto
por parte del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
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- Redaccion de Proyecto de Ejecucién: TRES MESES Y MEDIO a contar desde la aprobacion
del Proyecto Basico por parte del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Correspondiendo un mes para la supervision del proyecto basico y un mes para la supervision del
proyecto de ejecucion.

Se podra ampliar el plazo de ejecucion de los trabajos, previa peticion, que seran aprobados, si
procede, por la autoridad competente.

La presente Encomienda de Gestién podra finalizar anticipadamente por razones de interés publico,
mediante resolucion por parte del MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, sin perjuicio
de la continuidad de aquellas actuaciones que se encontraran en ejecucién en el momento de la
resolucion, y abonando el Ministerio de Empleo y Seguridad Social las cantidades que queden
pendientes por los trabajos realizados.

OCTAVA.- REGIMEN EN CASO DE DISCREPANCIAS
Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion de la presente

Encomienda de Gestion seran resueltas de forma ejecutiva por el MINISTERIO DE EMPLEQO Y
SEGURIDAD SOCIAL.

Todo lo cual se comunicara a SEGIPSA para su conocimiento y efectos oportunos, teniendo la
comunicacion caracter de orden de ejecucion de la presente Encomienda de gestion.

POR EL MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

LA MINISTRA DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
P.D. (Orden ESS/619/2012, de\22[de marzo, (BOE 28 de marzo).

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION FINANCIERA

/
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uela Esteban

Javier Escolji
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