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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA SOBRE PRACTICAS EXTERNAS
DE ALUMNOS ENTRE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA, LA SECRETARIA
GENERAL DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS Y LA FUNDACION
UNIVERSIDAD EMPRESA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

—
En Madrid y Valencia a /£ de #‘9&8’9 de 2015

REUNIDOS

De una parte, D. ESTEBAN JESUS MORCILLO SANCHEZ, rector Magnifico de la
Universitat de Valencia y C.I.F. Q-4618001-D, en nombre y a representacion de la
misma. Esta legitimado para este acto, en ejercicio de las funciones previstas para
tal cargo por el articulo 94 de los estatutos de la mencionada Universidad.

De otra parte D. ANGEL YUSTE CASTILLEJO, Secretario General de
Instituciones Penitenciarias por Real Decreto de nombramiento 1964/2011, de 30
de Diciembre (BOE de 31 de Diciembre), y con competencia para firmar convenios
segun Orden INT 50/2010 de 12 de enero y Orden INT/1470/2008, de27de mayo,
sobre régimen transitorio de delegacion de competencias en el Ministerio del
Interior, en relacion con las anteriores Ordenes INT 2853/2006, del3 de
septiembre e INT 985/2005, de 7 de abril, por la que se delegan determinadas
atribuciones y se aprueban las delegaciones efectuadas por otras autoridades.

Y de otra parte D. MANUEL BROSETA DUPRE, presidente del Consejo Social de
la Universitat de Valéncia, en su condicion de presidente de la Fundacién
Universidad-Empresa de Valencia, ADEIT, con domicilio social en Valencia, Pza.
Virgen de la Paz, n® 3 y CIF G-46470738, en nombre y representacion de la misma.
Esta legitimado para este acto en virtud del articulo 12 de los Estatutos de la
Fundacion.

Todas las partes intervienen como tales y en la representacion que ostentan se
reconocen reciprocamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente
Convenio de Cooperacién Educativa y, a tal fin,
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i
K EXPONEN

PRIMERO.- Que en la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales por las
normas nacionales, en el marco disefiado por el Espacio Europeo de Educacién
Superior, se potencia como pieza fundamental de la formacion de los estudiantes
universitarios la realizacién de practicas externas, con el contenido y en la forma en




que expresamente prevean los correspondientes planes de estudio. En este sentido,
las practicas externas constituyen una actividad formativa, en sentido estricto, de
los estudiantes universitarios, por lo que no generan en ninguna medida ni
relaciones, ni derechos ni obligaciones de naturaleza laboral.

SEGUNDO.- Que es voluntad de las partes firmantes de este convenio colaborar en
la formacion practica de los estudiantes universitarios, cuyo objetivo es contribuir a
la formacion integral de los alumnos, permitirles aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicion
de competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas que les
preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad,
su acceso e insercion al mercado de trabajo y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

TERCERO.- Que de acuerdo con la normativa vigente, las universidades y, en su
caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribirdn Convenios
de Cooperacion Educativa con las entidades colaboradoras alli previstas,
fomentando que la realizacion de las practicas externas sean accesibles
particularmente a los estudiantes con discapacidad; para lo cual todas las
instituciones participantes en el desarrollo de las practicas externas deberan
procurar la disposicion de los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos
necesarios, que aseguren la igualdad de oportunidades para todos lo estudiantes
universitarios.

CUARTO.- Que el Consell de Govern de la Universitat de Valéncia aprobo, el 26 de
junio de 2012, el reglamento que regula la realizacién de practicas externas de sus
estudiantes en empresas e instituciones.

QUINTO.- Que el Reglamento de Practicas Externas de la Universitat de Valéncia
establece que la organizacion y gestion de las practicas externas de los estudiantes
corresponde a la Fundacion Universidad-Empresa, ADEIT, bajo la direccién del
rector o persona en quien delegue.

Atendiendo a lo expuesto y de conformidad con lo previsto en la legislacion vigente,
entre ella a citar el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, ambas partes
acuerdan la firma del presente convenio ¢jue se regira por las siguientes clausulas.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Este Convenio de Cooperacién Educativa (en adelante, el convenio)
sera de aplicacion para regular el régimen de realizacién de précticas académicas
externas reguladas en la normativa interna de la UNIVERSITAT DE VALENCIA en los
Centros Penitenciarios y Centros de Insercién Social (en adelante, por todos, se
denominaran de forma genérica Centros Penitenciarios) dependientes de la
Secretaria General de Instituciones Penitenciarias, de los estudiantes matriculados
en cualquier titulaciéon impartida por la UNIVERSITAT DE VALENCIA en los términos



recogidos en los planes de estudio de la titulacién correspondiente y conforme a lo
que se estipule en la reglamentacién de practicas vigente en cada momento.
Igualmente el presente convenio potenciara la realizacion de actividades de interés
comun tales como programacion de visitas a centros penitenciarios, organizacién de
jornadas sobre tematica de interés universitario y penitenciario, conferencias etc.

SEGUNDA.- La organizacion del régimen de las practicas académicas externas se
concretaran en un Proyecto formativo, que relacionara los objetivos educativos y
las actividades a desarrollar por los alumnos y que conectara con los programas
disefiados por la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias y actividades
desarrolladas en el centro penitenciario, de forma que aseguren la relacién directa
de las competencias a adquirir durante el desarrollo de las practicas con los
estudios cursados y las previsiones en ellos contenidas. En ninglin caso la
administracion penitenciaria se verd comprometida a desarrollar contenidos
formativos que no estén integrados con las actividades y programas que estén
siendo ejecutados en cada establecimiento penitenciario.

Tanto el proyecto formativo como cualquier otro extremo que incida en el desarrollo
de las practicas externas deberdn documentarse en un anexo, que se incorporara a
este convenio y que, en la medida en que sea necesario, se entregara al alumno,
para su conocimiento y su seguimiento. La recepcion del anexo sera firmado por el
Director del establecimiento penitenciario donde se realicen las practicas del
alumno.

TERCERA.- Para las practicas, la UNIVERSITAT DE VALENCIA, mediante su
procedimiento de gestion reglamentario, solicitardn a los centros penitenciarios, al
inicio de cada curso académico, la determinacién del nimero de alumnos de las
distintas titulaciones que podran realizar practicas y se hard constar en los
correspondientes anexos de control, con indicacion, entre otros aspectos de los
alumnos seleccionados, donde conste la media filiacion de cada uno de ellos, la
designacion de tutores y los periodos en los que podran realizarse las practicas.

CUARTA.- Para cualquier tipo de practicas, el nimero, el perfil, la duracion, la
dotacion y el plan formativo serdn determinados segln las disponibilidades
expresadas por los centros penitenciarios que sean requeridos y hayan manifestado
su deseo de colaborar. Los estudiantes seran seleccionados de entre los inscritos en
la base de datos que a tal efecto disponga la UNIVERSITAT DE VALENCIA, segtn el
procedimiento de seleccién que resulte aplicable a tenor del tipo de practicas que se
proyecte realizar. La autorizacién definitiva se emitird previa consulta a la
Secretaria General de Instituciones Penitenciarias, una vez evacuados estos
tramites el presente convenio faculta a los Directores de los centros penitenciarios a
suscribir los anexos con la documentacién operativa facilitada por la Universidad
donde conste las caracteristicas de las practicas programadas, datos de control,
horarios, designacion de tutores etc.

QUINTA.- Los centros penitenciarios, bien directamente, bien a través de las
funciones que se encomienden al tutor de practicas, estara obligada a:



1. Tras acoger al estudiante seleccionado, velar por el desarrollo de su
formacidn practica, proporcionarle los medios que precise para el desarrollo
de su actividad, estimularle para el mejor desarrollo de las practi(;as y para
apoyar el proceso de aprendizaje, y asistirle para la resolucion de las
cuestiones profesionales que puedan plantearsele. )

2. Garantizar al alumno, de forma coordinada con el tutor academico, los
permisos que requiera para la realizacion de examenes u otras actividades
académicas del alumno, adecuando a tales efectos el horario, la jornada o el
calendario de las practicas.

3. No cubrir con los alumnos en practicas ningln puesto de trabajo, ni
establecer con los mismos ningun tipo de vinculacion o relacion laboral,
contractual o estatutaria durante el desarrollo de la actividad formativa.

4. Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la seguridad y a riesgos
laborales e informar a los alumnos en practicas de las mismas.
5. Designar un tutor de préacticas, que deberd ser una persona vinculada al

centro penitenciario, con experiencia profesional y con los conocimientos
necesarios para realizar una tutela efectiva. El tutor de précticas se
coordinara con el tutor académico y asignara las funciones a realizar por los
alumnos durante el desarrollo de las practicas, asistiéndoles en lo que fuere
preciso y evaluando el aprovechamiento del alumno.

6. Garantizar que el tutor de practicas cumple con sus deberes.

7. Comunicar las faltas de asistencia o cualesquiera otras que, a criterio del
tutor de practicas, puedan cometer los alumnos durante el tiempo de
realizacion de las practicas.

8. Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido
el periodo de vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia 0,
en su caso, la incomparecencia del alumno.

9. Facilitar el acceso al establecimiento, previa verificacién de los controles de
acceso dispuestos por el centro penitenciario, al tutor académico, para el
cumplimiento de los fines propios de su funcién.

10.Emitir al alumno documento acreditativo con la descripcion de la practica
especificando su duracion, fechas de realizacién y actividades realizadas.

11.Emitir el informe final segin modelo facilitado por la UNIVERSITAT DE
VALENCIA.

12.Respetar la politica de proteccion de datos de cardcter personal de la
UNIVERSITAT DE VALENCIA, en los aspectos que le afecten.

SEXTA.- El régimen de permisos del que pueda disfrutar el alumno en précticas
ﬁ sera el que establezca la normativa vigente y serd comunicado a cada alumno al
1 tiempo del inicio de su actividad. Ese régimen podrad adecuarse a las necesidades
{ del alumno para la atencién de exdmenes u otras actividades académicas, actuando
f coordinadamente el tutor académico vy el tutor de pricticas.

SEPTIMA.- Los centros penitenciarios podran decidir la rescision anticipada de las
practicas cuando el alumno incumpla gravemente o reiteradamente los deberes que
le incumben. También podrd decidirse la rescisién cuando el alumno desatienda las
instrucciones y normas de comportamiento y de seguridad en el centro
penitenciario que expresamente se le hayan comunicado.




Los incumplimientos alegados y la voluntad de rescindir el desarrollo Ide las
practicas deberan ser comunicados a la UNIVERSITAT DE VALENCIA, a traves de la

Comision de Seguimiento del Convenio.

OCTAVA.- La UNIVERSITAT DE VALENCIA, bien di’rectamente a ’través del
responsable de las practicas externas de cada Titulacidon, bien a través del tutor
académico por ella designado, estara obligada a:

1. Facilitar a los centros penitenciarios el proyecto formativo correspondiente
que se incardinard necesariamente entre las actividades vy objetivos’que
viene desarrollando el centro penitenciario, facilitando su adaptacion vy
colaborando en su seguimiento, cuando fuere necesario.

2. Seleccionar a los estudiantes que desarrollardn las practicas externas y
comunicarlo al centro penitenciario elegido, cada estudiante deberd obtener
la aceptacion de la administracion penitenciaria a quien se remitirdn los
datos de media filiacion de cada alumno.

3. Designar al tutor académico, que actuard de forma coordinada con los
profesionales de los centros penitenciarios dependientes de la Secretaria
General de Instituciones Penitenciarias a través del tutor de précticas.

4. Comunicar al alumno seleccionado la concesion de la practica, gestionando
la firma del documento de aceptacién e informandole de las obligaciones que
asume y de los derechos que le asisten.

5. Garantizar que todos los alumnos seleccionados para la realizacion de
practicas externas estén cubiertos por un seguro de accidentes y, cuando
Sea necesario, un seguro de responsabilidad civil.

6. Garantizar que el tutor académico cumple con sus deberes.

7. Informar suficientemente a los alumnos sobre el régimen de las practicas
externas.

8. Respetar la politica de proteccién de datos de caracter personal referentes a
internos y profesionales del medio penitenciario en los aspectos que le
afecten.

9. Reconocer expresamente, en los ‘términos regulados por la normativa
interna de la UNIVERSITAT DE VALENCIA, la labor realizada por los tutores
de los centros penitenciarios.

NOVENA.- La UNIVERSITAT DE VALENCIA podra supervisar el funcionamiento, Ia
gestion y el desarrollo de las practicas externas para lo que se coordinarad con los
centros penitenciarios intervinientes.

DECIMA.- Los horarios de realizacién de las practicas se establecerdn de acuerdo
con las caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de cada uno de los
centros penitenciarios, y quedaran reflejados en el en documento correspondiente.
Los horarios, en todo caso, serdn compatibles con la actividad académica, formativa
y de representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la universidad.

UNDECIMA.- Los beneficiarios de précticas formativas no tendran, en ningln caso
y por razon de la realizacién de estas practicas, vinculaciéon o relacién laboral,



contractual o estatutaria de ningun tipo ni con la UNIVERSITAT DE VALENCIA ni con
la administracidon penitenciaria.

DUODECIMA.- Para contribuir al normal desarrollo de las actividades formativas Y,
en su caso, facilitar la solucion de las controversias y de los problemas que se
susciten con ocasién de la aplicacion de este convenio o con el desarrollo de las
practicas externas, se creara una Comision de Seguimiento del Convenit_), de
composicion paritaria y un maximo de seis miembros. Su competencia se extiende
al conocimiento y resolucion de los eventuales conflictos que surjan en el desarrollo
de este convenio o en el de las practicas externas que se realicen al amparo del
mismo.

La Comision de Seguimiento del Convenio, se reunird cuando lo pida cualquiera de
sus miembros. En todo caso deberd reunirse para conocer previamente los
supuestos en los que se pretenda la rescision anticipada de las practicas externas.

Se regira por lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

DECIMOTERCERA.-Este Convenio tiene la naturaleza de los previstos en el articulo
4.1 c) del Real Decreto-Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y se regira
por lo previsto en el clausulado de este Convenio y demas normas especiales,
aplicandose, de acuerdo con lo previsto en su articulo 4.2, los principios de la citada
Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacién, resolucion vy
efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del presente Convenio deberan
solventarse de mutuo acuerdo de las partes en el seno de la comisidon de
seguimiento. Si no se pudiera alcanzar dicho acuerdo, las cuestiones litigiosas seran
de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo
de conformidad con la ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

DECIMOCUARTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de un afio a partir de
la fecha de su firma, y se renovard tacitamente por periodos similares, salvo
denuncia expresa de una de las partes.

DECIMOQUINTA.- Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea
de aplicacion, lo establecido en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién
de Datos de Caracter Personal, y disposiciones de desarrollo y a comunicar a la otra
lo que sea relevante de su propia politica de privacidad y el correspondiente
documento de sequridad.



Leido el presente documento, lo encuentran conforme las partes con sus
intereses y voluntades, por lo que lo firman en el lugar y fecha ut supra.

UNIVERSITAT DE VALENCIA Por la Secretaria General de
Instituciones Penitenciarias

Cl T sy

Fdo. D. Esteban Morcillo Sanchez Fdo. D. Angel Yuste Castillejo

Por la Fundacién Universidad-Empresa
de la Universifat de Maléncia, ADEIT




